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คํานํา 

         ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ขอ ๒๙ และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 12 และขอ 13  
ไดกําหนดใหมีการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา มีหนาที่ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจาก 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และ 
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน 
ทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายใน 15 วันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศ 
ไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา 30 วันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

         ดังนั้นเพ่ือใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว คณะกรรมการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลศรีสมเด็จจึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลศรีสมเด็จ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ขึ้น เพ่ือรายงานและ
เสนอความเห็นที่ไดจากการติดตามใหนายกองคการบริหารสวนตําบลศรีสมเด็จทราบ คณะกรรมการหวัง เปน
อยางยิ่งวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชน อยางยิ่งในการพัฒนาองคการบริหารสวน
ตําบลศรีสมเด็จ สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได และประชาชนเกิดความ พึงพอใจสูงสุด  

 

 

 

       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
              องคการบริหารสวนตําบลศรีสมเด็จ  
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องคการบริหารสวนตําบลศรีสมเด็จ  
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สวนที่ 1 
บทนํา 

         ปจจุบันการติดตามและประเมินผลนับวามีความสําคัญและจําเปนตอการบริหารงานเปนอยางยิ่ง เน่ืองจากการ
ติดตามและประเมินผลเปนการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปที่ผานมา วามีความ สอดคลองกับแผนงานที่ไดวางเอาไวหรือไม 
รวมทั้งการมีสวนรวมของภาคประชาชนอยางแทจริง องคการบริหารสวนตําบลศรีสมเด็จในฐานะองคกรปกครองสวนทองถิ่นมี
ภาระหนาที่ท่ีจะตองใหการบริการแกประชาชนในชุมชน จึงจําเปนที่จะตองมีการจัดทาแผนติดตามและประเมินผล เพื่อวัดถึง
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดําเนินการ ในดานตางๆ เพ่ือใช เปรียบเทียบการทางานของปที่ผานมาอีกดวย  
         ทั้งนี้ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน ทองถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 
๒๕๕๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร ปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ได
กําหนดใหองคการปกครองสวนทองถ่ินตองจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น และแผนการดาเนินงาน เพ่ือเปนเครื่องมือในการใชงบประมาณ 
วัสดุอุปกรณและ ทรัพยากรตางๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปรงใส เกิดประโยชนสูงสุดแกทองถ่ินและ 
ตอบสนองความตองการของประชาชน ถึงแมวาองคกรปกครองสวนทองถิ่นจะมีแผนพัฒนาทองถ่ินที่ดีสักเพียงไรก็ตามแตหากไม
สามารถบงชี้ถึงผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นไดก็ไมสามารถที่จะบงบอกความสําเร็จของแผนพัฒนาทองถิ่นไดดังน้ัน องคกรปกครอง
สวนทองถิ่นจึงตองมีเครื่องมือที่สําคัญในการตรวจสอบการดําเนินงานวาเปนไปตามวัตถุประสงคหรือบรรลุเปาหมายหรือไม อยางไร 
ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบ ประเมินผล” จะเปนเครื่องมือในการนําขอมูลตางๆ มาปรับปรุงแกไขเพ่ิมเติมหรือแมแตยุติการ
ดําเนินงาน  

๑. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล  
         การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เปนเครื่องมือที่จําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพ ของโครงการที่ดําเนินการ
อยู โดยท่ีการตดิตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให ขอมูลปอนกลับเก่ียวกับการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม ปญหาที่กําลังเผชิญอยู ประสิทธิภาพของวิธีการดําเนินงาน ใหลุลวง คาใชจายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกวาที่กําหนดไว
กลุมเปาหมายหลักของโครงการ/ กิจกรรมไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาที่ควรจะเปน เกิดปญหาในการควบคุมคณุภาพของ
การดําเนินงาน เสียเวลา ในการตรวจสอบความขัดแยงในการปฏิบัติงานภายในหนวยงานหรือระหวางหนวยงาน กลุมเปาหมาย ที่
ไดรับประโยชนจากโครงการ/กิจกรรม การประเมินผล คือ การตรวจสอบผลการดําเนินงานในระหวางท่ีกําลังดําเนินการหรือ
ภายหลังที่การดําเนินการสําเร็จเสร็จสิ้นไปแลว ซึ่งการประเมินผลเปนสิ่งจําเปนเชนเดียวกับการติดตามการประเมินผลแผนงานจะ
เปนการบงชี้วาแผนงานที่กําหนดไวไดมีการปฏิบัติหรือไม อยางไร อันเปน ตวัชี้วัดวาแผนงานท่ีไดดําเนินการไปแลวนั้นใหผลเปน
อยางไร นําไปสูความสําเร็จตามแผนงานที่กําหนดไวหรือไม ซึ่งผลที่ไดจากการติดตามและประเมินผลถือวาเปนขอมูลยอนกลับที่
สามารถนําไปใชในการปรับปรงุและตัดสินใจในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นตอไป 
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๒. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล  

  ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลศรีสมเด็จใชการติดตามและประเมินผลเปนประโยชนตอการบริหารงานไดหลาย
แนวทาง ดังนี้ 
   ๒.๑ จัดสรรทรัพยากรขององคการบริหารสวนตําบลศรีสมเดจ็ สามารถพิจารณาจากการติดตามและ ประเมินผล
วากิจกรรมใดไดใชทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพและเพียงพอตอความตองการของประชาชนหรือไม 
   ๒.๒ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน การประเมินผลจะแสดงใหเห็นถึงการ ปฏิบัติงานของสวน
ตางๆ วาเปนไปตามเปาหมายตัวชี้วัดที่ผูบริหารกําหนดไวหรือไม  
  ๒.๓ เปนหลักเกณฑพิจารณาความดีความชอบและประเมินผลการทํางานของเจาหนาที่ ซึ่ง เปนผลตอเนื่องจาก
การติดตามผลการปฏิบัติงาน ถาผูบริหารหนวยงานสามารถบริหารงานใหไดตามเปาหมาย และตัวชี้วัดที่กําหนดก็สมควรไดรับการ
พิจารณาความดีความชอบพิเศษ  
๓. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล  
  ๓.๑ เพ่ือใหการติดตามการประเมินผลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชนตอประชาชน และสามารถ
ตอบสนองความตองการของประชาชนไดเปนอยางดี  
  ๓.๒ เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่วางไว  
  ๓.๓ เพ่ือรูถึงความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลศรีสมเด็จและแกไขไดตรงกับ
ปญหาที่เกิดข้ึน  

  ๓.๔ เพ่ือใชเปนขอแนะนาผูบริหารในการจัดทาแผนพัฒนาทองถิ่นตอไป  

๔. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  
 ๔.๑ กรอบในการติดตามและประเมินผล  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบรหิารสวนตําบลศรีสมเด็จจะตองดาเนินการตาม ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ดังน้ี  
 ขั้นตอนที่ ๑  
  แตงตั้งคณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัด
ทาแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แกไขเพิ่มเติม ขอ ๒๘ ดังนี้ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย  
  ๑) สมาชิกสภาทองถิ่นท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจานวนสามคน  
  ๒) ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจานวนสองคน  
  ๓) ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือกจานวนสองคน  
  ๔) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจานวนสองคน  
  ๕) ผูทรงคุณวฒุิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจานวนสองคน  

  โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหน่ึงคนทาหนาที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก หนึ่งคนทาหนาที่
เลขานุการของคณะกรรมการ กรรมการตามขอ ๒๘ ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละ 4 ปและอาจ ไดรับการคัดเลือกอีกได 
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ขั้นตอนที่ ๒  
๑. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทาแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แกไขเพ่ิมเติม ขอ ๒๙ 
ดังน้ี  
  (๑) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (๒) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ ผูบริหารทองถิ่น เพ่ือให
ผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมทั้ง ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่นใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบ หาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา สามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
  (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีสมเด็จ ท่ีไดรับการแตงตั้ง ตาม
ระเบียบฯ ไดกําหนดแนวทาง วิธกีารติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล  ดังน้ี  

๕. ระเบียบ วิธีการและเคร่ืองมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล  
 ๕.๑ ระเบียบที่ใชในการติดตามและประเมินผล  
  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองคประกอบที่ใชในการติดตามดังนี้  
  (๑) แตงตั้งคณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลศรีสมเด็จ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ ๒๘ โดยมีภาค ประชาชนเขามามีสวนรวมในการเปน
คณะกรรมการติดตาม 
  (๒) การบันทึกขอมูลในแบบรายงาน ดังนี้  
  แบบที่ ๑ การกากับการจัดทาแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
  แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดาเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
  แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดาเนินงานตามแผนยุทธศาสตร แบบประเมินความพึงพอใจของผูเขารวม
โครงการ 
  (๓) การติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan (www.dla.go.th) และการติดตามและ ประเมินผลดวยระบบ 
e-laas (www.dla.go.th) 
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๕.๒ วิธีการในการติดตามและประเมินผล  
 วิธีการในการติดตามและประเมินผล มีวิธีการดังนี้  
 (๑) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70)  

 (๒) อยางนอยปละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี 
 (3) ดําเนินการตรวจสอบในระหวางการดําเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริง ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นประจําปงบประมาณนั้น วาสามารถเปนไปตามเปาหมายที่ตั้งไว หรอืไม  (๔) สรุปผลการดําเนินโครงการใน
แผนพัฒนา ตามแบบในขอ ๕.๑ (๒)  
 (๕) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตามแบบในขอ ๕.๑ (๒)  
 (๖) เปรียบเทียบผลการดาเนินงานในปที่ผานมาและปปจจุบัน  
 (๗) เสนอแนะความคิดเห็นที่ไดจากการติดตามและประเมินผล  

๕.๓ เคร่ืองมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล  
 แบบที่ ๑ การกํากับการจัดทาแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
 แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
 แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร  
 แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
 แบบประเมินความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ  
 ขอมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) และ การติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-laas (www.dla.go.th) 
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          สวนท่ี 2  
      วิสัยทัศนยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

วิสัยทัศน (Vision)/พันธกิจการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลศรีสมเด็จ  
 วิสัยทัศน  
  “ชุมชนปลอดภัยนาอยู  สุขภาพดีถวนหนา สงเสริมการศกึษา สืบสานประเพณีวัฒนธรรมภูมิปญญา พัฒนาระบบ 
 สาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพื้นฐาน อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม นอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
 พันธกิจ  
  1. เพ่ือมุงเนนการแกไขปญหาความยากจนใหพนเกณฑ จปฐ. โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. เพื่อสงเสริมการพัฒนาผลผลิตทางการเกษตรและอุตสาหกรรมในครัวเรือนใหมีคุณภาพ 
  3. เพื่อพัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณปูโภค สาธารณปูการข้ันพ้ืนฐาน ในพ้ืนที่ใหมีมาตรฐาน  
  รองรับการเจริญเติบโตในอนาคต 
  4. เพื่อยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต และมีโอกาสในการเขาถึงสวัสดิการของรัฐอยางทั่วถึงและอนุรักษ  
  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรวมถึงสงเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนในพื้นที่ 
  5. เพื่อสงเสริมและสนับสนุนการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและฟนฟูภูมิปญญาทองถ่ิน นันทนาการ  
  6. เพื่อเสริมสรางความเขมแข็งใหชุมชนและใหสังคมสงบสุข แกไขปญหายาเสพติด รวมถึงชวยเหลือและปองกัน 
  สาธารณภัยในพ้ืนที่ มีการรกัษาความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  7. เพื่อพัฒนาบุคลากรใหมีมีความรูความสามารถและความพรอมในการปฏิบัติหนาที่เพื่อบริการประชาชนในพื้นที่  
2.ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลศรีสมเด็จ  
  การวิเคราะหปจจัยสภาพแวดลอมภายนอกและภายในองคกร เพ่ือชวยในการกําหนดจุดแข็ง (Strength) จุดออน 
(Weakness) โอกาส (Opportunity) และอุปสรรคหรือภัยคุกคาม (Threat) เพื่อนําผลการวิเคราะหไปกําหนดกลยุทธการทํางาน  
นําไปสูการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตรและแนวทางการ พัฒนา และจากการวเิคราะห SWOT ไดยุทธศาสตรการพัฒนา 7 
ดาน ดังน้ี  
  ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการบริหารจัดการ  การปกครอง  ความมั่นคงของมนุษย  
  ยุทธศาสตรที่ 2 ดานทรัพยากรมนุษย  อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
  ยุทธศาสตรที่ 3 ดานเศรษฐกิจฐานราก การผังเมืองและการใชที่ดินเพ่ือการเกษตร 
  ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการสรางความเขมแข็งของชุมชนและการพัฒนาที่ยั่งยนื 
  ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
   
3. เปาประสงค  
 1. ประชาชนมีสาธารณูปโภคที่ไดมาตรฐาน มีการศึกษาที่ดี มีอาชีพและรายไดท่ีเพียงพอ  
 2. ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกอนุรักษขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิ ปญญาใหสืบตอไป  
 3. ประชาชนรูวิธีเอาใจใสดูแลสุขภาพใหดีถวนหนา และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  
 4. เพิ่มชองทางใหกับประชาชน ไดรับรูขอมูลที่ทันสมัยตอเหตุการณปจจุบัน  
 5. พัฒนาองคกรพัฒนาชุมชนนาอยู ประชาชนปลอดภัยมีความสุขอยางยั่งยนื  
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4. ตัวชี้วัด  
 ๑) ประชาชนในเขตตําบลศรีสมเด็จ มีน้ําใชในการอุปโภค บริโภคครบทุกครัวเรือน  
 ๒) มีการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานในเขตตําบลศรีสมเด็จใหมีมาตรฐานเพิ่มมากขึ้น  
 ๓) ประชาชนมีการอนุรักษขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญา  
 ๔) ประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาการทองเที่ยว ศาสนา – วัฒนธรรมประเพณแีละกีฬา 
 ๕) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น  
 ๖) ชุมชนมีรายไดเพ่ิมขึ้น และพ่ึงตนเองไดมากขึ้น  
 ๗) ชุมชนในเขตเทศบาลมีความสงบสุข  
 ๘) เทศบาลมีผลการบริการจัดการของการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ 
5. คาเปาหมาย  
 1) กอสราง/ปรับปรุงระบบผลิตน้ําประปา แหลงน้ําธรรมชาต ิ 
 2) ขยายเขต/ปรับปรุงไฟฟาสาธารณะ  
 3) กอสราง/ปรับปรุง/ซอมแซมถนนลูกรัง คอนกรีต ลาดยาง ใหไดมาตรฐาน  
 4) สงเสริมวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญา สรางความภาคภูมิใจและความเขมแข็งใหชุมชน  
 5) สรางจิตสํานึกใหประชาชน เยาวชนรวมกันอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
 6) สงเสริมการศึกษา และการพัฒนาอาชีพใหประชาชน  
 7) สงเคราะหผูดอยโอกาส ผูสูงอายุ ผูพิการ  
 8) สงเสริมประชาชนใหมีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่นและสงเสริมการมีสุขภาพที่ดีใหกับประชาชน  9) สงเสริมการ
บริการหารตามหลักการบริหารจัดการที่ดี  
6. กลยุทธ  
 ๑) พัฒนาถนน ขุดลอก คูคลองและจัดสรางแหลงน้ํา สงวนและเก็บกักน้ําเพ่ือการเกษตร เพ่ือการ อุปโภคและบริโภค 
รวมทัง้วางโครงการเพ่ือแกไขปญหาน้ําทวมและหนาแลง  
 ๒) สงเสริมและพัฒนาระบบการศกึษา บุคลากรดานการศึกษา ครูนักเรียน ใหเปนผูมีคุณภาพ มีทักษะและศักยภาพตาม
มาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน  
 ๓) สงเสริมการเกษตร การลดตนทุนและเพิ่มมูลคาผลผลิต การปรับปรุงผลติผลใหมีคุณภาพ สนับสนุน การถนอมและแปร
รูปสินคาทางการเกษตร รวมถึงสงเสริมใหมีการเลี้ยงสัตวเศรษฐกิจ เพื่อการบริโภคเพ่ือ จําหนายและเพื่อการอนุรักษ และเพิ่ม
ชองทางตลาด  
 ๔) สงเสริมชุมชนใหเขมแข็ง พัฒนาบทบาทของผูนําชุมชนและคณะกรรมการหมูบาน พัฒนาบทบาท และคุณภาพชีวิตของ
เด็ก เยาวชน สตรีผูสูงอายุผูพิการ ผูดอยโอกาส ประชาชน และคุมครองสิทธิเสรีภาพ ของประชาชน พัฒนาคุณภาพและศักยภาพ
ตามความสามารถของแรงงานในทองถิ่น  
 ๕) ปองกันและแกไขปญหาการเสพ การผลิตและการจําหนายยาเสพติดในทุกระดับ  
 ๖) ดําเนินการโครงการ เพ่ือใหบริการประชาชน และรับทราบปญหา อุปสรรค และความตองการของ ประชาชนในพ้ืนที่ 
พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม) สงเสริมสุขภาพ และอนามัยของประชาชนในทุกระดับ ใหมี
สุขภาพแข็งแรง  
 ๗) สงเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานใหสอดคลองกับความจําเปน และความตองการของ
ประชาชน กอสราง ปรับปรุงเสนทางการคมนาคมอยางท่ัวถึง  
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 ๘) พัฒนาฟนฟูและสงเสริมกิจกรรมดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนทองถิ่น โดยการอนุรักษสืบสานตอ
และเชื่อมโยงสูกิจกรรมการทองเท่ียว  

 ๙) ปรับปรุงโครงสรางการบริหารงาน น าระบบสารสนเทศมาใชในการบริหารงานภายในองคกร สนับสนุนบุคลากรในสังกัด
ใหไดรับการศึกษา อบรม การทําวิจัย เพ่ิมพูนความรู  
 ๑๐) เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ  
 ๑๑) สงเสริม สนับสนุนและรวมมือกับสวนราชการ หนวยงานตางๆ ในการเตรียมความพรอม ในการปองกันภัย และการ
ชวยเหลือผูประสบภัย ติดตั้งระบบกลองวงจรปดในเขตชุมชนและสถานที่สําคัญ สนับสนุนการฝกอบรมจัดตั้งและอบรมฟนฟูตาํรวจ
บานและอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรอืน (อปพร.) และ ดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจร 
 ๑๒) พัฒนาฟนฟูและอนุรักษธรรมชาติ สิ่งแวดลอม แหลงน้ํา ลุมน้ํา ลําคลองและปาไมใหมีความ อุดมสมบูรณ สราง
จิตสํานึกเพื่อปองกันและแกไขปญหามลพิษและปญหาสิ่งแวดลอมของชุมชน จัดทําระบบ กําจัดขยะรวม และจัดการขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล  
7 จุดยืนทางยุทธศาสตร  
 1. ประชาชนมีสาธารณูปโภคที่ไดมาตรฐาน มีอาชีพและรายไดที่เพียงพอ  
 2. ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกอนุรักษขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิ ปญญาใหสืบตอไป  
 3. ประชาชนรูวิธีเอาใจใสดูแลสุขภาพใหดีถวนหนา และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  
 4. ประชาชนรับรูขอมูลที่ทันสมัยตอเหตุการณปจจุบัน  
 5. องคกรพัฒนาชุมชนนาอยู ประชาชนปลอดภัยมีความสขุอยางยั่งยนื  

8. แผนงาน  
 ๑) แผนงานบริหารงานงานทั่วไป  
 ๒) แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
 ๓) แผนงานการศึกษา  
 ๔) แผนงานสาธารณสุข  
 ๕) แผนงานสังคมสงเคราะห  
 6) แผนงานเคหะและชุมชน  
 7) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  
 8) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
 9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
 10) แผนงานการเกษตร  
 11) แผนงานการพาณิชย  
 12) แผนงานงบกลาง 
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9. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม  
  การจัดทาแผนพัฒนาทองถ่ินหาปของตําบลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม ดังนี้ 
 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดยืนทางยุทธศาสตร

คาเปาหมาย

ตัวช้ีวัด

เปาประสงค

ยุทธศาสตรการพัฒนาของอบต.ศรีสมเด็จ
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สวนท่ี 3  
การติดตามและประเมินผลการพัฒนาทองถิ่น 

  องคการบริหารสวนตําบลศรีสมเด็จไดดาเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล
ศรีสมเด็จ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ภายในเดือนธันวาคมของทุกป โดยเก็บขอมูลการดาเนินงาน ตามโครงการตาง ๆ ของ
ทุกสวนราชการ ทั้งขอมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการดาเนินงานตอ ผูบริหาร และนํามาสรุปเปนภาพรวมของการ
ดาเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล 
ศรีสมเด็จ ดังนี้ 
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คําชี้แจง : เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยทุธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยจะทําการประเมินและรายงาน
ทุกๆ คร้ัง หลังจากที่องคประกอบสวนทองถิ่นไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดําเนินงาน 
ไมมีการ

ดําเนินงาน 
สวนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
1. มีการจดัตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทาแผนพัฒนาทองถิ่น √  
2. มีการจดัประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อจัดทาแผนพัฒนาทองถ่ิน √  
3. มีการจดัประชุมอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ √  
4. มีการจดัตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทาแผนพัฒนาทองถ่ิน √  
5. มีการจดัประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทาแผนพัฒนาทองถ่ิน √  
6. มีคณะกรรมการพฒันาทองถิ่นและประชาคมทองถิ่นพิจารณารางแบบแผนยุทธศาสตร 
การพัฒนา 

√  

สวนที่ 2 การจัดทาแผนการพัฒนาทองถ่ิน   
7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถิ่นมาจัดทําฐานขอมูล √  
8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทาแผน √  
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา ทองถิ่น √  
10. มีการการกําหนดวิสัยทัศฯและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินที่สอดคลองกับศักยภาพ
ของทองถิ่น 

√  

11. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินที่สอดคลองกับยุทธศาสตร 
จังหวดั 

√  

12. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยนื √  
13. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น √  
14. มีการกําหนดยุทธศาสตรที่การพัฒนาและแนวทางการพฒันา √  
15. มีการกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด √  
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา √  
17. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร  √  
18. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร  √  
   

 

 

 

แบบท่ี 1 การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
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คําชี้แจง : แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ภายใตแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70) โดยมีกําหนดระยะเวลาในการ ติดตามและรายงานผลการดําเนินงานภายใน

เดือนธันวาคมของทุกป 
********************************************************************************** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบที่ 2 แบบติดตามและประเมินผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลศรีสมเด็จ
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

สวนที่ ๒ ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  
3. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น (2566 – 2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร 

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม 5 ป 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงกา

ร 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงกา

ร 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงกา

ร 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจดัการ 
การปกครองและความมัน่คงของมนุษย 
    1.1 แผนบริหารงานทั่วไป 
    1.2 แผนงานรกัษาความสงบภายใน 

 
 

26 
6 
 

 
 

2,251,900 
470,000 

 

 
 

33 
7 
 

 
 

2,446,500 
530,000 

 

 
 

36 
7 
 

 
 

9,236,000 
630,000 

 

 
 

17 
6 
 

 
 

1,070,400 
47   0,000 

 

 
 

8 
15 

 

 
 

1,238,400 
13,750,000 

 

 
 

120 
51 

 

 
 

16,243,200 
53,394,000 

 
รวม 32 2,721,900 40 2,976,500 43 9,866,000 23 1,540,400 12 1,408,400 150 18,513,200 

2. ยุทธศาสตร ดานทรพัยากร อนรุกัษ
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม 
    2.1 แผนงานสังคมสงเคราะห 
    2.2 แผนงานสาธารณสุข 
    2.3 แผนงานความเขมแข็งของชุมชน 

 
 

10 
6 
2- 

 
 

14,070,000 
880,000 
100,000 

 
 

10 
8 
3- 

 
 

14,070,000 
1,030,000 
180,000 

 
 

10 
11 
3 
- 

 
 

14,070,000 
1,460,000 
180,000 

 
 
8 

15 
15 
- 

 
 

13,570,000 
14,40,000 
1,150,000 

 
 

8 
6 
2- 

 
 

13,570,000 
880,000 
100,000 

 
 

46 
46 
25- 

 
 

69,350,000 
5,690,000 
1,701,000 

รวม 18 15,050,000 21 15,280,000 24 15,710,000 38 16,160,000 16 14,550,000 117 76,750,000 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานธรรมชาต ิและ
สิ่งแวดลอม 
    3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
    3.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
    3.3 แผนงานการเกษตร 

 
 

2 
2 
1 

 
 

200,000 
70,000 
30,000 

 
 

2 
3 
2 

 
 

250,000 
90,000 
30,000 

 
 

2 
3 
1 

 
 

250,000 
90,000 
50,000 

 
 
2 
3 
3 

 
 

250,000 
90,000 
50,000 

 
 

2 
3 
3 

 
 

250,000 
90,000 
50,000 

 
 

10 
14 
3 

 
 

1,200,000 
430,000 
50,000 

รวม 5 160,000 8 330,000 10 1,280,000 36 8,700,000 13 12,810,000 32 23,810,000 
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและคณุภาพ
ชีวิต 
   4.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
   4.2 แผนงานการศึกษา 
   4.3 แผนงานสาธารณสุข 
   4.4 แผนงานสังคมสงเคราะห 
   4.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชมุชน 
   4.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 
 

7 
3 
9 
6 
3 
9 

 
 

490,000 
3,793,652 
960,000 

9,175,000 
170,000 

1,060,000 

 
 

10 
15 
9 
6 
4 
9 

 
 

730,000 
5,505,152 
1,120,000 
9,175,000 
260,000 

1,070,000 

 
 

10 
23 
9 
6 
5 
9 

 
 

730,000 
9,225,125 
1,120,000 
9,175,000 
280,000 

23,570,000 

 
 

10 
20 
9 
6 
5 

15 

 
 

730,000 
8,755,152 
1,120,000 
9,175,000 
280,000 

24,380,000 

 
 

10 
20 
9 
6 
5 

17 

 
 

730,000 
8,755,152 
1,120,000 
9,175,000 
280,000 

24,380,000 

 
 

47 
82 
45 
30 
22 
65 

 
 

3,410,000 
36,034,233 
5,440,000 

45,875,000 
1,270,000 

73,650,000 

รวม 43 7,740,000 49 21,940,000 80 182,109,800 170 393,782,750 24 125,660,000 366 731,230,550 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

สวนที่ ๒ ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (ตอ) 
3. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น (2566 – 2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร 

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม 5 ป 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงกา

ร 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงกา

ร 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงกา

ร 

งบประมาณ 
(บาท) 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจดัการ 
การปกครองและความมัน่คงของมนุษย 
    1.1 แผนบริหารงานบริหารการศึกษา 
    1.2 แผนงานศาสนาและวัฒนธรรม 

 
 

13 
12 

 
 

11,442,000 
1,305,000 

 
 

19 
13 

 
 

14,325,000 
1,405,000 

 
 

24 
17 

 
 

16,530,000 
1,953,000 

 
 

22 
18 

 
 

15,320,000 
2,108,000 

 
 

13 
12 

 
 

12,550,000 
1,430,000 

 
 

91 
72 

 
 

70,167,000 
8,201,000 

รวม 25 12,747,000 32 15,730,000 41 18,483,000 40 17,428,000 25 13,980,000 163 78,368,000 

รวมทั้งสิ้น 123 38,418,600 150 56,256,500 198 227,448,800 307 477,611,150 90 168,408,400 278 928,141,750 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 
 

สวนที่ 2 
การติดตามและประเมินผล 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

1. สรุปโครงการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.2567  
    1.1 สรุปผลงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567  
 1) โครงการพัฒนา ตามขอบัญญัติตามงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ พ.ศ.2567  

ท่ี โครงการ 
จุดประสงคของ

โครงการ 

งบประมาณ
ที่ตั้งไว  
(บาท) 

สถานท่ี
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณที่
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ดําเนินงาน
ตามหวง

ระยะเวลาที่
กําหนด 

เปนไปตาม
คา KPI 

ผลกระทบท่ี
เกดิข้ึน 

1 โครงการเงนิ
สมทบทุน
กองทุน
สวัสดิการชุมชน
ตําบลศรีสมเด็จ 

- เพื่อสมทบทุน
กองทุนสวัสดิการ
ชุมชน ตําบลศรี
สมเด็จ 
- เพื่อใหกองทุน
เกิดความเขมแข็ง 

50,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

สํานักปลัด 50,000 √ √ √ × 

2 
 
 
 
 

โครงการเงินสบ

ทบกองทุน

หลักประกัน

สุขภาพ 

ตําบลศรีสมเด็จ 

- เพ่ือใหชุมชนมี
กองทุนสําหรับ
ชวยเหลือ
ประชาชนท่ี
เจ็บปวยในเขต
ตําบล 

86,670 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

สํานักปลัด 86,670 √ √ √ × 

3 โครงการ

สงเคราะหเบ้ีย

ยังชีพผูสูงอายุ 

- เพื่อใหผูสูงอายุมี
สภาพความ
เปนอยูที่ดีขึ้น 

6,879,600 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
สวัสดิการฯ 

6,573,900 √ √ √ × 

4 โครงการ

สงเคราะหเบ้ีย

ยังชีพผูพิการ 

- เพ่ือใหผูพิการมี
สภาพความ
เปนอยูที่ดีขึ้น 

2,016,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
สวัสดิการฯ 

1,967,200 √ √ √ × 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ที่ โครงการ 
จุดประสงคของ

โครงการ 

งบประมาณ
ที่ต้ังไว  
(บาท) 

สถานท่ี
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณท่ี
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ดําเนินงาน
ตามหวง

ระยะเวลาท่ี
กําหนด 

เปนไปตาม
คา KPI 

ผลกระทบที่
เกิดข้ึน 

5 โครงการสงเคราะหเบีย้
ยังชีพผูปวยเอดส 

- เพ่ือใหผูปวย
เอดสมีสภาพ
ความเปนอยูท่ีดี
ขึ้น 

114,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
สวัสดิการฯ 

93,500 √ √ √ × 

6 โครงการคนกาฬสนิธุไม
ทิ้งใครไวขางหลัง 
(kalasin happiness 
model) 

- เพ่ือใหการ
สัญจรไปมา
สะดวก 

20,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

สํานักปลัด ดาํเนินการ 
โดยไมใช

งบประมาณ 

√ √ √ × 

7 โครงการจดัทําแผนและ
ประสานแผนพัฒนา
องคการบริหารสวน
ตําบลศรีสมเด็จ 

- เพ่ือจัดทําแผน
และประสาน
แผนพัฒนา
องคการบริหาร
สวนตําบลศรี
สมเด็จ 

15,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

สํานักปลัด 11,550 √ √ √ × 

8   โครงการชวยเหลือ

ประชาชนตามอํานาจ

หนาที่ขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

กรณีเยียวยาหรือฟนฟู

หลังเกิดสาธารณภัย 

- ชวยเหลอื
ประชาชนตาม
อํานาจหนาท่ี
ขององคกร
ปกครองสวน
ทองถ่ิน กรณี
เยียวยาหรือ
ฟนฟูหลังเกิด 
สาธารณภัย 
 
 
 

50,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

สํานักปลัด 17,050 √ √ √ × 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ที่ โครงการ 
จุดประสงคของ

โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไว  
(บาท) 

สถานท่ี
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณท่ี
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ดําเนินงาน
ตามหวง

ระยะเวลาที่
กําหนด 

เปนไปตาม
คา KPI 

ผลกระทบท่ี
เกดิข้ึน 

9 โครงการองคการ
บริหารสวนตําบล
พบปะประชาชน 
(อบต.เคล่ือนที่) 

- เพ่ือใหผูปวย
เอดสมีสภาพ
ความเปนอยูที่ดี
ขึ้น 

20,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
สวัสดิการฯ 

ดําเนินการ 
โดยไมใช

งบประมาณ 

√ √ √ × 

10 โครงการเงิน
อุดหนุนศูนย
ปฏิบัติการรวมใน
การชวยเหลอื
ประชาชนของ
องคการบริหาร
สวนตําบลทองถิ่น 
อําเภอสมเด็จ 
จังหวัดกาฬสินธุ 
ประจําป
งบประมาณ 
2567 ใหแก
องคการบริหาร
สวนตําบลสมเด็จ 

- เพ่ืออุดหนุน
ศูนยปฏิบัติการ
รวมในการ
ชวยเหลือ
ประชาชนของ
องคการบริหาร
สวนตําบล
ทองถ่ิน อําเภอ
สมเด็จ จังหวัด
กาฬสินธุ 
ประจําป
งบประมาณ 
2567 ใหแก
องคการบริหาร
สวนตําบล
สมเด็จ 

30,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

สํานักปลัด 30,000 √ √ √ × 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ที่ โครงการ 
จุดประสงคของ

โครงการ 

งบประมาณ
ที่ต้ังไว  
(บาท) 

สถานท่ี
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณท่ี
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ดําเนินงาน
ตามหวง

ระยะเวลาท่ี
กําหนด 

เปนไปตาม
คา KPI 

ผลกระทบท่ี
เกดิข้ึน 

11 โครงการปองกัน

และลดอุบัติเหตุ

ทางถนนชวง

เทศกาลวันป

ใหมและ

เทศกาลวัน

สงกรานต 

- เพื่อปองกันการ
เกิดอุบัติเหตุและ
ลดอัตราการเกิด
อุบัติเหตุการเจ็บ ,
การตายในชวง
เทศกาลตางๆ 

20,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

สํานักปลดั 16,100 √ √ √ × 

12 โครงการ
สนับสนุน
การศึกษา  
คาเครื่องแบบ
นักเรียน ศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 
วัดศรีบูรพา ,  
วัดศรีนวลเจรญิ 
, บานหนองแสง 

- เพื่อสนับสนุน
การศึกษา คา
เครื่องแบบ
นักเรียน ศูนย
พัฒนาเด็กเล็กวัด
ศรีบูรพา ,  
วัดศรีนวลเจรญิ ,  
บานหนองแสง 

21,125 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

19,175 √ √ √ × 

 

 

 

  

 

 

ที่ โครงการ จุดประสงคของ งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน งบประมาณท่ี ผลการ ดําเนินงาน เปนไปตาม ผลกระทบที่



19 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

โครงการ ที่ต้ังไว  
(บาท) 

ดําเนินการ รับผิดชอบ ดําเนินการ ดําเนินการ ตามหวง
ระยะเวลาท่ี

กําหนด 

คา KPI เกิดขึ้น 

13 โครงการ
สนับสนุน
การศึกษา คา
จัดการเรียนการ
สอน (รายหัว) 
ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบานหนอง
แสง , วัดสมศรี
บูรพา , วัดศรี
นวลเจริญ 

- เพื่อสนับสนุน
การศึกษา คา
จัดการเรียนการ
สอน  
(รายหัว) ศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก
บานหนองแสง , 
วัดสมศรีบูรพา ,
วัดศรีนวลเจรญิ 

145,044 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

145,044 √ √ √ × 

14 โครงการ
สนับสนุน
การศึกษา  
(คาจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน)
ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กวัดศรีบูรพา 
, วัดศรีนวล
เจริญ , บาน
หนองแสง 

- เพื่อสนับสนุน
การศึกษาคาจดั
กิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน ศูนย
พัฒนาเด็กเล็กวัด
ศรีบูรพา , วัดศรี
นวลเจริญ , บาน
หนองแสง 

30,160 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

สํานักปลดั 27,376 √ √ √ × 

 

 

 

 

 



20 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ที่ โครงการ 
จุดประสงคของ

โครงการ 

งบประมาณ
ที่ต้ังไว  
(บาท) 

สถานท่ี
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณท่ี
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ดําเนินงาน
ตามหวง

ระยะเวลาท่ี
กําหนด 

เปนไปตาม
คา KPI 

ผลกระทบท่ี
เกดิข้ึน 

15 โครงการ
สนับสนุน
การศึกษา คา
หนังสือเรียน 
ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กวัดศรีบูรพา 
, วัดศรีนวล
เจริญ , บาน
หนองแสง 

- เพื่อสนับสนุน
การศึกษา คา
หนังสือเรียน  
ศูนยพัฒนาเดก็
เล็ก 
วัดศรีบูรพา ,  
วัดศรีนวลเจรญิ ,  
บานหนองแสง 

13,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

11,800 √ √ √ × 

16 โครงการ
สนับสนุน
การศึกษาคาจัด
อุปกรณการ
เรียน ศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก
วัดศรีบูรพา , 
วัดศรีนวลเจรญิ 
, บานหนองแสง 

- เพื่อสนับสนุน
การศึกษาคาจดั
อุปกรณการเรียน 
ศูนยพัฒนาเดก็
เล็กวัดศรีบูรพา ,  
วัดศรีนวลเจรญิ , 
บานหนองแสง 

18,850 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

สํานักปลดั 16,520 √ √ √ × 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ที่ โครงการ 
จุดประสงคของ

โครงการ 

งบประมาณ
ที่ต้ังไว  
(บาท) 

สถานท่ี
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณท่ี
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ดําเนินงาน
ตามหวง

ระยะเวลาท่ี
กําหนด 

เปนไปตาม
คา KPI 

ผลกระทบท่ี
เกดิข้ึน 

17 โครงการ
สนับสนุน
การศึกษา คา
หนังสือเรียน 
ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กวัดศรีบูรพา 
, วัดศรีนวล
เจริญ , บาน
หนองแสง 

- เพื่อสนับสนุน
การศึกษา คา
หนังสือเรียน  
ศูนยพัฒนาเดก็
เล็ก วัดศรีบูรพา ,  
วัดศรีนวลเจรญิ ,  
บานหนองแสง 

13,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

11,800 √ √ √ × 

18 โครงการ
สนับสนุน
คาใชจายบริหาร
สถานศึกษา 
(อาหาร
กลางวัน) ศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 
บานหนองแสง 

- เพื่อสนับสนุน
คาใชจายบริหาร
สถานศึกษา 
(อาหารกลางวัน) 
ศูนยพัฒนาเดก็
เล็ก บานหนอง
แสง 

335,160 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

296,856 √ √ √ × 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ที่ โครงการ 
จุดประสงคของ

โครงการ 

งบประมาณ
ที่ต้ังไว  
(บาท) 

สถานท่ี
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณท่ี
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ดําเนินงาน
ตามหวง

ระยะเวลาท่ี
กําหนด 

เปนไปตาม
คา KPI 

ผลกระทบท่ี
เกดิข้ึน 

19 โครงการ
สนับสนุน
คาใชจายการ
บริหาร
สถานศึกษา 
(อาหาร
กลางวัน) ศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก
วัดศรีนวลเจรญิ 

- เพื่อสนับสนุน
คาใชจายการ
บริหาร
สถานศึกษา  
(อาหารกลางวัน) 
ศูนยพัฒนาเดก็
เล็กวัดศรีนวล
เจริญ 

255,780 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

230,832 √ √ √ × 

20 โครงการ
สนับสนุน
คาใชจายการ
บริหาร
สถานศึกษา 
(อาหาร
กลางวัน) ศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก
วัดสมศรีบูรพา 

- เพื่อสนับสนุน
คาใชจายการ
บริหาร
สถานศึกษา  
(อาหารกลางวัน) 
ศูนยพัฒนาเดก็
เล็กวัดสมศรีบูรพา 

110,376 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

สํานักปลดั 110,376 √ √ √ × 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ที่ โครงการ 
จุดประสงคของ

โครงการ 

งบประมาณ
ที่ต้ังไว  
(บาท) 

สถานท่ี
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณท่ี
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ดําเนินงาน
ตามหวง

ระยะเวลาท่ี
กําหนด 

เปนไปตาม
คา KPI 

ผลกระทบท่ี
เกดิข้ึน 

21 โครงการ
สนับสนุนอาหาร
กลางวัน 
โรงเรียนบานคํา
กุง หนองอิดุม 

- เพื่อใหเด็กไดรับ
ประทานอาหาร
กลางวันอยาง
ครบถวน 

297,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

202,716 √ √ √ × 

22 โครงการ
สนับสนุนอาหาร
กลางวัน 
โรงเรียนบาน
โนนสะอาด 

- เพื่อสนับสนุน
อาหารกลางวัน 
โรงเรียนบานโนน
สะอาด 

226,800 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

170,100 √ √ √ × 

23 โครงการเงิน
อุดหนุน
คาอาหาร
กลางวันใหแก
โรงเรียนหนอง
แสงวิทยาเสริม 

- เพ่ืออุดหนุน
คาอาหารกลางวัน
ใหแกโรงเรียน
หนองแสงวิทยา
เสริม 

822,800 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

สํานักปลดั 770,286 √ √ √ × 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 

ที่ โครงการ 
จุดประสงคของ

โครงการ 

งบประมาณ
ที่ต้ังไว  
(บาท) 

สถานท่ี
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณท่ี
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ดําเนินงาน
ตามหวง

ระยะเวลาท่ี
กําหนด 

เปนไปตาม
คา KPI 

ผลกระทบท่ี
เกดิข้ึน 

24 โครงการควบคมุ
ปองกันโรค
ไขเลือดออก 
ตําบลศรีสมเด็จ 

- เพื่อปองกันและ
แกไขปญหา
ไขเลือดออกโดย
เพ่ิมจํานวนครั้งใน
การพนหมอกควัน 

10,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
สาธารณสขุ 

- ดําเนินการ
โดยไมใช

งบประมาณ 

- - - 

25 โครงการ
ใหบริการหนวย
การแพทย
ฉุกเฉินองคการ
บริหารสวน
ตําบลศรีสมเด็จ 

- เพื่อใหบริการ
หนวยการแพทย
ฉุกเฉินองคการ
บริหารสวนตําบล
ศรีสมเด็จ 

240,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
สาธารณสขุ 

170,880 √ √ √ × 

26 เงนิอุดหนุน
สําหรับการ
ดําเนินงานตาม
แนวทาง
โครงการ
พระราชดําริ
ดานสาธารณสุข 

- เพื่ออุดหนุน
โครงการตาม
พระราชดาํร ิ

160,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
สาธารณสขุ 

160,000 √ √ √ × 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ท่ี โครงการ 
จุดประสงคของ

โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไว  
(บาท) 

สถานที่
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณที่
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ดําเนินงาน
ตามหวง

ระยะเวลาท่ี
กําหนด 

เปนไปตาม
คา KPI 

ผลกระทบท่ี
เกิดข้ึน 

27 โครงการปองกัน
และแกไขปญหายา
เสพติด ตําบลศรี
สมเด็จตามนโยบาย
รัฐบาลและ
กระทรวงมหาดไทย 

- เพ่ือเปนการให
ความรูแก
ประชาชน  
นักเรียน    
นักศึกษาและ
เยาวชน  ในดาน
การปองกันยาเสพ
ติด   
- เพ่ือใหประชาชน
ตระหนักถึงพิษภัย
ของยาเสพติด 

20,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
การศึกษาฯ 

10,850 √ √ √ × 

28 โครงการสงเสริม
สนับสนุนพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ผูสูงอายุ ผูพิการ 
และผูดวยโอกาส 

- เพื่อสงเสริม
สนับสนุนพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ผูสูงอายุ ผูพิการ 
และผูดอยโอกาส 

20,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
สวัสดิการฯ 

17,400 √ √ √ × 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ท่ี โครงการ 
จุดประสงคของ

โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไว  
(บาท) 

สถานที่
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณที่
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ดําเนินงาน
ตามหวง

ระยะเวลาท่ี
กําหนด 

เปนไปตาม
คา KPI 

ผลกระทบท่ี
เกิดข้ึน 

29 โครงการปองกัน
และแกไขปญหายา
เสพติด ตําบลศรี
สมเด็จตามนโยบาย
รัฐบาลและ
กระทรวงมหาดไทย 

- เพ่ือเปนการให
ความรูแก
ประชาชน  
นักเรียน    
นักศึกษาและ
เยาวชน  ในดาน
การปองกันยาเสพ
ติด   
- เพ่ือใหประชาชน
ตระหนักถึงพิษภัย
ของยาเสพติด 

20,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
การศึกษาฯ 

10,850 √ √ √ × 

30 โครงการจัดการ
แขงขันกีฬา
ประชาชนตานยา
เสพติด ประจําป
งบประมาณ 
2567 

- เพ่ือใหเยาวชน 
ประชาชนใน
ชุมชนรักกีฬา การ
ออกกําลังกาย มี
รางกายท่ีสมบูรณ 
แข็งแรง และ
ปองกันยาเสพติด 
- เพ่ือใหเยาวชน 
ประชาชน มคีวาม
สามัคคี รูจักใช
เวลาวางใหเกิด
ประโยชน 

286,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

277,110 √ √ √ × 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ท่ี โครงการ 
จุดประสงคของ

โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไว  
(บาท) 

สถานที่
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณที่
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ดําเนินงาน
ตามหวง

ระยะเวลาท่ี
กําหนด 

เปนไปตาม
คา KPI 

ผลกระทบท่ี
เกิดข้ึน 

31 โครงการจัดงาน
ประเพณีบุญเดือนส่ี  
(บุญเผวด)  
ประจําป 2567 

- เพื่อเปนการ
อนุรักษประเพณี
วัฒนธรรมทองถิ่น 

20,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

10,000 √ √ √ × 

32 โครงการจัดงาน 
ประเพณีวันลอย
กระทง ประจําป
งบประมาณ 
2567 

- เพื่อเปนการ
อนุรักษประเพณี
วัฒนธรรมทองถิ่น 

165,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
การศึกษาฯ 

161,586 √ √ √ × 

33 โครงการจัดงานวัน
สงกรานตและวัน
ผูสูงอายุ ตําบลศรี
สมเด็จ 

- เพื่อเปนการ
อนุรักษประเพณี
วัฒนธรรมทองถิ่น 

51,800 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
การศึกษาฯ 

47,960 √ √ √ × 

34 โครงการจัดงานสืบ
สานประเพณีบญุ
บั้งไฟ ประจําป
งบประมาณ 
2567 

- เพื่อเปนการ
อนุรักษประเพณี
วัฒนธรรมทองถิ่น 

120,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
การศึกษาฯ 

119,875 √ √ √ × 

35 โครงการจัดงาน
รวมพลคนชนเผา
รวมกับอําเภอ
สมเด็จ 

- เพื่อสนับสนุน
วัฒนธรรมอันดี
งาม 

30,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กอง
การศึกษาฯ 

30,000 √ √ √ × 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ท่ี โครงการ 
จุดประสงคของ

โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไว  
(บาท) 

สถานที่
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณที่
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ดําเนินงาน
ตามหวง

ระยะเวลาท่ี
กําหนด 

เปนไปตาม
คา KPI 

ผลกระทบท่ี
เกิดข้ึน 

36 โครงการกอสราง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมูที ่1 บาน
หลุบเปลือย สาย
บานครูดวงสมร คํา
อุน 

- เพื่อใหการ
สัญจรไปมา
สะดวก 

107,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กองชาง 103,000 √ √ √ × 

37 โครงการกอสราง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมูที ่1 บาน
หลุบเปลือย สาย
บานนางเนาวรัตน
แสนขาว ถึงบาน
นางหวาง เลิศ
สงคราม 

- เพื่อใหการ
สัญจรไปมา
สะดวก 

103,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กองชาง 99,000 √ √ √ × 

38 โครงการกอสราง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมูที ่6 บาน
หนองอิดุม สายขาง
บานนายวิชัย ศรี
จันทร ถึงบานนาย
ประยุทธ นามันทะ 

- เพื่อใหการ
สัญจรไปมา
สะดวก 

209,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กองชาง 201,000 √ √ √ × 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ท่ี โครงการ 
จุดประสงคของ

โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไว  
(บาท) 

สถานที่
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณที่
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ดําเนินงาน
ตามหวง

ระยะเวลาท่ี
กําหนด 

เปนไปตาม
คา KPI 

ผลกระทบท่ี
เกิดข้ึน 

39 โครงการกอสราง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมูที ่8 บาน
หนองแสง สายนา
นางบุญสง แวด
อุดม ถึงดอนปูตา 

- เพื่อใหการ
สัญจรไปมา
สะดวก 

209,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กองชาง 201,000 √ √ √ × 

40 โครงการกอสราง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บานหนอง
แสง ถึงบานหนองอิ
ดุม 

- เพื่อใหการ
สัญจรไปมา
สะดวก 

53,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กองชาง 51,000 √ √ √ × 

41 โครงการกอสราง
ถนนลูกรัง หมูท่ี 2 
บานหนองแสง สาย
แยกวัดปาแสงอรุณ
เทพนิมิต ถึงถนน
ลูกรังสายรอบปาชา 

- เพื่อใหการ
สัญจรไปมา
สะดวก 

159,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กองชาง 159,000 √ √ √ × 

 

 

 

 

 

 

 



30 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ที่ โครงการ 
จุดประสงคของ

โครงการ 

งบประมาณ
ท่ีต้ังไว  
(บาท) 

สถานท่ี
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ
ที่ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ดําเนินงาน
ตามหวง

ระยะเวลาที่
กําหนด 

เปนไป
ตามคา 

KPI 

ผลกระทบท่ี
เกิดข้ึน 

42 โครงการกอสรางถนนลูกรัง หมูที่ 4 บานคํา
กั้ง สายหนาบานนายสมัคร  
หัดรัดชัย ถึงบานนางทับทิม สะภา 

- เพื่อใหการ
สัญจรไปมา
สะดวก 

110,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กองชาง 110,000 √ √ √ × 

43 โครงการกอสรางถนนลูกรัง หมูที่ 5 บานคํา
กุง สายบานนางวันดา ชวนโพธิ์ ถงึนานางศรี
นวล วิชาระโภชน 

- เพื่อใหการ
สัญจรไปมา
สะดวก 

196,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กองชาง 196,000 √ √ √ × 

44 โครงการสรางหอกระจายขาว หมูที่ 4 บาน
คําก้ัง 

- เพื่อให
ประชาชนทราบ
ขอมูลขาวสาร
ประชาสัมพันธ
อยางท่ัวถึง 

100,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กองชาง 100,000 √ √ √ × 

45 โครงการวางทอระบายน้ําปากลิ้นรางพรอม
บอพักคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที ่3 บานโนน
สะอาด สายหนาศาลาประชาคม 

- เพ่ือแกปญหา
น้ําทวมขัง , 
ปองกันโรค
ระบาด 

210,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กองชาง 210,000 √ √ √ × 

46 โครงการวางทอเหลี่ยมระบายน้าํพรอมหูชาง 
หมูที่ 7 บานหลุบเปลอืย ลําหวยพฤาชัย 

- เพื่อใหการ
สัญจรไปมา
สะดวก 

211,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กองชาง 211,000 √ √ √ × 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ที่ โครงการ 
จุดประสงคของ

โครงการ 

งบประมาณ
ที่ต้ังไว  
(บาท) 

สถานท่ี
ดําเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ
ท่ีดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ดําเนินงาน
ตามหวง

ระยะเวลาที่
กําหนด 

เปนไป
ตามคา 

KPI 

ผลกระทบที่
เกิดข้ึน 

47 โครงการธนาคารน้ําใตดิน ตําบลศรีสมเด็จ - เพ่ือไมใหเกิดน้ํา
ทวมขัง 

20,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

กองชาง - ไมได
ดําเนินการ 

- - - 

48 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเกษตรกรผู
เลี้ยงโค – กระบือ 

- เพื่อมีน้ําเชื้อโค 
กระบือ ไวให
ประชาชนใน  
ต.ศรีสมเด็จ 

20,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

สํานักปลดั 12,018 √ √ √ × 

49 โครงการรักษน้ํา รักปา รักษาแผนดิน 
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเดจ็พระ
เจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพว
รางกูร รัชกาลท่ี 10 

- เพื่อแกไขภาวะ
โลกรอนและถวาย
เปนราชสักการะใน
วโรกาส
พระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัวฯทรง
เฉลิมพระเกียรต ิ

23,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

สํานักปลดั 21,090 √ √ √ × 

50 โครงการสงเสริมสนับสนุนการอนุรักษพันธุ
พืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จ
พระเทพรัชสุดาสยามบรมราชกุมาร ี

- เพื่อใหประชาชน
มีความรู ความ
เขาใจการินุรักษ
พันธุพืช
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

10,000 อบต. 
ศรีสมเด็จ 

สํานักปลดั 10,000 √ √ √ × 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

สวนที่ ๓ 

 
สรุปความเห็นจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา  

องคการบริหารสวนตําบลศรีสมเด็จ 

 

ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  
1. จํานวนงบประมาณไมเพียงพอในการดําเนินงานดานโครงสรางพ้ืนฐาน เนื่องจากบางโครงการตองใช เงินงบประมาณ
จํานวนมากในการดําเนินโครงการ 
2. ปญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติทีไ่มสามารถควบคุมได ทําใหการดาํเนินการบางโครงการเปนไปดวยความลาชา  
3. ไดรับงบประมาณลาชา  
4. โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินมีจํานวนมากเกินไป ไมสามารถดําเนินการไดทุกโครงการ  
 

ขอเสนอแนะ  
1. นําโครงการท่ีเกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลศรีสมเดจ็ไปประสานกับหนวยงานอ่ืนที่เก่ียวของเพ่ือ ขอกรับการ
สนับสนุนงบประมาณตอไป 
2. ควรดําเนินการซักซอมและทําความเขาใจถึงปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานที่ไมสามารถควบคุมได  
3. ควรจัดทําแผนตามสภาพปญหาของพ้ืนที่และตามความจําเปน  
4. ควรมีการสรุปตดิตามแผนเปนรายไตรมาส เพ่ือตดิตามความกาวหนาของการดําเนินงาน  
5. ควรมีการตดิตามประเมินผลตามแผนการดําเนินงานท่ีมีงบประมาณอยูแลว  
 
 

******************************************** 

 

 
 


